UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
ESCOLA DE ENFERMAGEM - EENF
SELEGAO INTERNA PARA REMOGAO DE DOCENTE

Edital n° 001/2020/EENF/UFAL, de 03 de fevereiro de 2020.

A Diretora da Escola de Enfermagem — EENF da Universidade Federal de Alagoas, no uso de suas atribuicoes
estatutaria e regimental, considerando a vacancia no cargo de Professor Efetivo da Escola de Enfermagem da
UFAL, faz saber aos/as interessados/as que, no periodo de 04 a 13 de fevereiro de 2020, estdo abertas as
inscricdes para o PROCESSO SELETIVO DE REMOGAO INTERNA DE DOCENTES DA UFAL.

I -DA VAGA

1.1 A vaga sera distribuida para a area de atuagéo, conforme Quadro | subsequente:

QUADRO |
re ~ ~ r °
AREA DE ATUAGAO QUALIFICAGAO MINIMA EXIGIDA V"XGD:S
Graduagdo em Enfermagem com Doutorado em Enfermagem 01

SAUDE COLETIVA | ou areas afins.

(") — Vaga oriunda da vacancia do cargo da servidora Regina Maria dos Santos.

1.2 O/A candidato/a fica ciente que lecionara nas disciplinas elencadas no quadro Il, de acordo com as
necessidades e funcionamento dos cursos, conforme Area de Atuagio abaixo:

QUADRO I
AREA DE ATUAGAO CONJUNTO DE DISCIPLINAS
Enfermagem, saude e sociedade |
Enfermagem, saude e sociedade lI
Bases Tedricas da Gestdo de Enfermagem em Servigos da saude 1
Bases Tedricas da Gestdo de Enfermagem em Servi¢os da saude 2
Bioestatistica e Epidemiologia 1
Bioestatistica e Epidemiologia 2
Metodologia do ensino aplicado aEnfermagem
Estégio Supervisionado em Unidade Basica de Saude

SAUDE COLETIVA

N>R WON =

1.3 Conforme a necessidade e interesse da Escola de Enfermagem, o candidato podera ser convocado a
lecionar outras disciplinas aqui ndo listadas, conforme o seu perfil académico, mas, prioritariamente, para as
disciplinas do Setor de Saude Coletiva da EENF.

1.4 A inscricdo sera considerada valida apenas para area de ingresso do/a servidor/a na instituigdo, objeto do
seu concurso publico.

1.5 O/A servidor/a que tiver o processo de remogao deferido somente sera efetivamente removido apdés a
publicagcao da portaria de transferéncia.

Il - DOS PRE-REQUISITOS

2.1 Podera se candidatar ao processo seletivo de remogao interna o/a docente que preencher os pré-requisitos
abaixo:

a) Estiver no exercicio efetivo da fungdodocente.
b) Ter a titulagdo de doutor em enfermagem ou areas afins.

¢) Possuirformagéoacadémicaequalificagdoparalecionaroconjuntodedisciplinasindicadas pela Coordenagdo da
area de Saude Coletiva, conforme quadroll.

d) Ndo possuir pendéncias administrativas e/ou didatico-pedagogicas no ambito do Campus/Unidade
deorigem.
e) Atender as exigéncias contidas nesteEdital.

f) N&o estar em estagio probatorio, conforme vedagdo constante no art. 23 da resolugdo n° 37/2008 —
CONSUNI/UFAL
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Il - DASINSCRIGOES

3.1 As inscrigbes poderdo ser realizadas no periodo de 05 de margo de 2020 a 13 de margo de 2020 de 08h
as 14h, na Secretaria da Escola de Enfermagem/UFAL, no Campus A. C. Simdes - Av. Lourival Melo Mota, s/n,
Cidade Universitaria - Macei6 - AL, CEP:57072-900.

3.2 O requerente deve preencher formulario proprio disponivel no anexo Il deste Edital, entregando-o na
Secretaria da Escola de Enfermagem/UFAL, enderecado a Coordenag¢do do Curso de Graduagao em
Enfermagem.

3.2.1 A entrega do formulario, juntamente com a documentacgéo exigida, deve ser no horario descrito no item
3.1. deste Edital.

3.3 Noatodasolicitagéo,o/acandidato/adeverapreencherformularioproprio-Requerimento de Remogéo Interna —
e anexar os seguintesdocumentos:

a) Copia do documento de identidade ou carteirafuncional.

b) Documentocomprobatério,emitidopeloSIAPE,comadatadoiniciodoexercicionaUFAL ou Termo/Declaragdo de
EfetivoExercicio.

c) Copia do Diploma e histérico escolar que comprove a qualificagdo exigida no Quadrol.
d) Curriculo Lattes, conforme itens do BAREMA a serem avaliados.

3.4 AscopiassupramencionadasdevemserautenticadasemcartérioouporservidordaUFAL  responsavel  pelo
recebimento do formulario de inscricdo e documentacdoanexa.

3.4.1 A organizacdo da documentagao € de inteira responsabilidade do candidato e ndo sera conferida no ato
da entrega. Cabera somente a Comisséao Avaliadora, no
momentooportuno,identificarseoconjuntodedocumentosatendeaositenselencadosno item 3.3 deste Edital.

3.5 A inscrigdo devera ser realizada pelo proprio requerente ou por procuragdo simples com assinatura
reconhecida em cartério, ndo sendo permitida a solicitagao condicional ou por correspondéncia.

3.6 A efetivacado da inscrigdo pelo candidato implicaem:

a) Comprometimento de lecionar o conjunto de disciplinas da &area de atuagdo ou por outras
quevenhamaserdefinidaspela area de estudo,casosejaaprovadonoprocessoseletivo interno;

b) Adequagéo aos horarios estabelecidos pela Coordenag&o doCurso;

c) Conhecimento e tacita aceitagdo das condigbes estabelecidas neste EDITAL e demais instrumentos
reguladores, dos quais o/a candidato/a ndo podera alegardesconhecimento.

3.6.1 A efetivagdo da inscrigdo ndo implica, em hipotese alguma, a aprovagdo no processo seletivo regulado
por este edital.

3.6.2 O/A servidor/a, quando removido, que deixar de cumprir as atividades descritas noitem 3.6 implicara no
cancelamento do ato de remogéo, retornando ao campus deorigem.

3.7 As inscrigdes que nado atenderem ao disposto neste edital serdo automaticamente canceladas.

IV- DA SELEGCAO

41As andlises das solicitagbes de REMOCAO INTERNA serdo realizadas por Banca
Avaliadoraconstituidaportrésmembrosefetivossendo,nominimo,umdelesexternoa EENF.

4.1.1 Serao designados, no minimo, um suplente interno e um externo para a banca examinadora.

4.1.2 Os examinadores deverédo possuir formagédo académica em area e grau condizentes com a vaga objeto
doconcurso.

4.1.3 A Banca Examinadora sera designada mediante Portaria da Diretora da unidade,expedida em até 05
dias apés a divulgagao da lista de inscritos e divulgada no websitewww.esenfar.ufal.br.

4.1.4 Eventuais pedidos de impugnagdo da Banca Examinadora deverdo ser entregues e registrados na
Secretaria do respectivo Campi/Unidade Académica, no prazo de 03(trés) dias uteis a partir da divulgacao das
bancasexaminadoras.
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4.1.5 A banca examinadora tem autonomia académica para proceder ao julgamento dos candidatos, dentro
dos limites estabelecidos nesteedital.

4.1.6 Nao poderédo compor banca, professores enquadrados em uma ou mais das seguintes situagoes:
|. Sendo servidores, estejam respondendo processo administrativodisciplinar;

Il. Estejam orientando ou tenham orientandocandidato;

[1l. Tenham orientado o candidato em estagio depds-doutorado;

IV.Possuam trabalhos publicados com candidatosinscritos;

V. Tenham c6njuge, companheiro/a, namorado/a, filhos/as, afilhados/as, pais ou demais parentes e afins até o
terceiro grauconcorrendo;

VI.Tenham interesses direto ou indireto sobre o resultado final docertame;

VIl.  Estejam litigiando judicial ou administrativamente com o candidato ou respectivo cénjuge
oucompanheiro/a;
VIIl.  Sejam sécio de candidato em atividadeprofissional.

42As solicitagpes de REMOCAO INTERNA serdo analisadas observando-se os critérios constantes no
BAREMA indicado no anexo | desseEdital.

4.3 Seréo desclassificados os candidatosque:

a) Nao comprovarem, na documentag&o apresentada, experiéncia docente na area de atuagdo indicada no
quadro | do presenteEdital;

b) Naocomprovarem,nadocumentagdoapresentada,experiénciadocenteemdisciplinas correlatas aquelas
indicadas no quadro Il do presenteEdital;

4.4 Seraconsiderado, prioritariamente, paraefeitodeclassificacaoinicial,aposatender
asexigénciasdesteEdital,omaiortempodeservigodorequerentenoambitodaUFAL.

4.5Havendo empate na contagem, apos a avaligdo do Curriculo Lattes, serdo levados consideragdo, por ordem
de prioridade, os seguintescritérios:

a) Maior tempo de exerciciodocente

b) Maioridade

¢) N&o ter sofrido nenhuma penalidade, resultante de Processo Administrativo disciplinar;
d) Maior tempo de servigo nacomunidade.

V - DOS RESULTADOS

5.1 Oresultadofinalseradivulgadoaté10diasuteisaposotérminodoprazodeinscrigdo,no mural da EENF e através
da internet nowebsitewww.esenfar.ufal.br.

5.2 Serdoaceitosrecursosaté02(dois)diastteisaposadivulgagaodoresultadodaselegio.

5.3 Apo6s publicagéo do resultado final, ndo sera permitida a desisténcia da remogéo pelo requerente, cujo ato
sera efetivado apos o exercicio do/a novo/a servidor/a, conforme disposto no item6.1.

VI - DA REMOGAO

6.1 A concordancia do campus ou Unidade Académica de origem do docente é condigdo para efetuar-se a
remocgao do/a servidor/a.

6.2 A remocgdo do/a candidato/a classificado/a para o Campus Maceié somente podera ocorrer, apos a
publicagao da portaria pelo Departamento de Pessoal daUFAL.
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No ato da Remocéo Interna a PROGEP disponibilizara automaticamente a vaga do/a docente removido

para que a Unidade Académica de origem a ocupe conforme as normas legaisvigentes.

6.4

Cabera a Direcdo da Unidade Académica de destino, ao receber o/a novo/a servidor/a encaminhar

documento a PROGEP informando a data do efetivoexercicio.

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

VIl - DAS DISPOSIGOESFINAIS

O/A docente classificado pelo processo seletivo de Remogao Interna fica ciente de que
poderadesenvolversuasatividadesletivasdeacordocomasnecessidadesdocursoou area de atuagao.

O recebimento da solicitagdo de REMOCAO INTERNA e/ou o recebimento da documentacéo pela
PROGEP/UFAL néo implica na obrigatoriedade da aceitagdo da Remocao Interna dosolicitante.

O/Acandidato/aqueprestardeclaragdesfalsasouerrbneasseraexcluido/adoprocesso,
emqualquermomento,eseraonulostodososatosdelasdecorrentes,semprejuizodas responsabilidades
administrativascabiveis.

Oprocessodeselecaointernandoseaplicaadocentesemestagioprobatério,conforme o art. 23 da Resolugéo
n° 37/2008 doCONSUNI/UFAL.

Oscasosomissosousituagéesndoprevistas,nesteEdital,seraoresolvidospela Escola de Enfermagem, em 12
instancia, e pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e doTrabalho — PROGEP, em 22 instancia, apos
parecer da Procuradoria Federal junto a UFAL.

Prof.2 Dr.2 MARIA CICERA DOS SANTOS DE ALBUQUERQUE
DIRETORA DA EENF
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ANEXO | - BAREMA PARA AVALIAGAO DE TiTULOS
(O Curriculo Lattes deve ser organizado, conforme sequéncia deste Barema)

Grupo 1 - Titulos decorrentes da atividade didatica Referéncia

1.1 Magistério Superior (efetiva docéncia) — 3 pontos por ano tempo em anos

1.2 Orientacdo de Monografia de Graduagao ou Especializagéo (ultimos 4

anos) - 0,5 pontos n. aprovadas

1.3 Orientacdo de Dissertacdes de Mestrado (ultimos 4 anos) — 1 ponto n. aprovadas
1.4 Orientacdes de Teses de Doutorado (ultimos 4 anos) - 2 pontos n. aprovadas
1.5 Coordenador de Graduagao ou Pés-Graduagao — 1 ponto por ano tempo em anos

Grupo 2 - Titulos decorrentes de atividades cientificas

2.1 Livros com ISBN — na area (publicados nos ultimos 4 anos) — 2 pontos

2.2 Capitulo livro com ISBN - na area (publicado nos ultimos 4 anos) — 1 ponto

2.3 Trabalho publicado nos ultimos 5 anos em revistas e periddicos com Qualis (A1 a B4) — 1 ponto

2.6 Comunica¢des em congressos internacionais (ultimos 4 anos) — 0,5 ponto

2.7 Comunicag¢des em congressos nacionais (ultimos 4 anos) — 0,3 ponto

2.8 Comunicagdes em congressos regionais (Ultimos 4 anos) — 0,2 ponto

2.9 Participagdo como conferencista em eventos (ultimos 4 anos) — 0,5 ponto

2.10 Trabalhos completos publicados em anais internacionais (ultimos 4 anos) — 0,3 ponto

2.11 Trabalhos completos publicados em anais nacionais (Ultimos 4 anos) — 0,2 ponto

2.12 Trabalhos completos publicados em anais regionais (ultimos 4 anos) — 0,1 ponto

Grupo 3 - Titulos decorrentes de atividade profissional ndo académica

3.1 Tempo de exercicio profissional - (0,5 pontos por semestre)
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ANEXO Il - FORMULARIO DE REQUERIMENTO

lima. Sra. Diretora da Escola de Enfermagem da Universidade Federal de Alagoas

Eu, )
Matricula SIAPE/UFAL n. , portador(a) de Identidade n. ,
CPF N. , residente a

, telefone residencial n. , telefone celularn. ___ e-
mail: , venho REQUER a V.Sa. minha INSCRICAO no PROCESSO SELETIVO DE

REMOCAO INTERNA DE DOCENTES DA UFAL, conforme o Edital N.° 01/2020/EENF/UFAL, de 03/03/2020,
tendo ciéncia de que a efetivagao da inscri¢ao:

a) implica no comprometimento de lecionar o conjunto de disciplinas da area de atuagcdo que constam no edital
supramencionado, ou por outras que venham a ser definidas pelo Colegiado de Curso e/ou Diregdo da EENF;
b) implica na adequacao aos horarios estabelecidos pela Coordenac¢éo do Curso e/ou Diregdo da EENF;

¢) implica no conhecimento e tacita aceitagdo das condi¢des estabelecidas no EDITAL n. 01/2020 EENF/UFAL
e demais instrumentos reguladores, dos quais ndo poderei alegar desconhecimento;

d) NAO IMPLICA, em hipétese alguma, na aprovacgéo no processo seletivo regulado pelo edital em questao;

e) e de que a minha inscri¢gao, se ndo atender ao disposto deste edital, sera automaticamente cancelada.

DOCUMENTOS ENTREGUES NO ATO DA INSCRICAO:

( ) Copia do documento de identidade ou carteirafuncional.

( )Documentocomprobatdrio,emitidopeloSIAPE,comadatadoiniciodoexercicionaUFAL ou Termo/Declaragéo de
EfetivoExercicio.

( ) Copia do Diploma e historico escolar que comprove a qualificagdo exigida no Quadrol.

() Curriculo Lattes conforme itens do BAREMA a serem avaliados.

Nestes termos
Pede deferimento,
Maceio, de de 2020

Assinatura do/a Candidato/a:

COMPROVANTE RECEBIMENTO DA INSCRICAO E DOCUMENTACAO
NO PROCESSO SELETIVO DE REMOCAO INTERNA DE DOCENTES DA UFAL

NOME DO/A CANDIDATO/A:

CPF: - MATRICULA SIAPE:

Maceio, de de 2020

Responsavel pela inscrigao



