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No dia vinte e um do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniu-se
presencialmente o corpo docente da Escola de Enfermagem (EENF) da Universidade
Federal de Alagoas (UFAL) para a reunido de governanca, (Convocacdo
11/2025-EENF/UFAL), as 14h15min, na Sala 207 (miniauditério) da EENF/UFAL,
estando presentes as/os Docentes: Maria Cicera dos Santos de Albuquerque, que
presidiu a reunido, Alda Graciele Cldudio dos Santos Almeida, Amuzza Aylla Pereira dos
Santos, Carla Andreia Alves de Andrade, Christefany Régia Braz Costa, Danielly Santos
dos Anjos Cardoso, Elizabeth Moura Soares de Souza, Fernanda Silva Monteiro,
Idnelma Lima da Rocha, Juliana Bento de Lima, Karla Regina Celestino Nogueira, Keila
Cristina Pereira do Nascimento Oliveira, Maria Elisingela Torres de Lima Sanches,
Patricia de Carvalho Nagliate, Rita de Cdssia Camelo Bueno Cavalcanti, Silvana Maria
Barros de Oliveira, Sueli Teresinha Cruz Rodrigues, Thais Hondrio Lins Bernardo,
Verdnica de Medeiros Alves, Willams Henrique da Costa Maynart, Yanna Cristina
Moraes Santos Lira e os Técnicos: Gerimar de Souza Farias Segundo, Giselle de Souza
Vicente e Monique Silva de Godoi Martins. Foram registradas as justificativas de
auséncia das docentes Ana Carla de Oliveira Soares, Ana Flavia Silva Lima, Anne Laura
Costa Ferreira, Givanya Bezerra de Melo, Ingrid Martins Leite Lucio, Jorgina Sales Jorge,
Lays Nogueira Miranda, Lenira Maria Wanderley Santos de Almeida, Patricia de
Albuquerque Sarmento, Regina Célia Sales Santos e Viviane Vanessa Rodrigues da
Silva Santana. Ndo havendo nenhum outro membro além dos ja citados, registradas as
justificativas de auséncia e verificado o quérum necessario, a Reunido de Governanca
foi aberta pela Prof.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque, Diretora da EENF. Os
pontos de pauta foram estruturados conforme a seguir: Ponto 1. Aprovacdo da ata da
Reunido de Governanga realizada em 04/06/2025. Ponto 2. Ampliagdo do LABHENF.
Ponto 3. Carga horaria docente. Ponto 4. Adogdo dos objetivos de desenvolvimento
sustentdvel (ODS) no PDU - definigdo e inclusdo. Ponto 5. Compartilhamento das
atividades das areas de conhecimento - Coordenadoras de areas. Ponto 6. Avaliagdo
dos objetivos e metas do PDU para 2025.1. Ponto 7. Conclus3o do preenchimento do
plano de agdo do PDU. Em seguida, iniciou-se a discuss3o referente ao primeiro ponto,
que trata da aprovagdo da ata da Reunido Plendria realizada em 04/06/2025. A Prof.2
Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque informou que foi enviada, por e-mail, aos
servidores da EENF, a ata da reunido realizada em 04/06/2025, para leitura prévia e
indicagdo de eventuais ajustes. Em seguida, procedeu a abertura das inscricdes para
esclarecimentos e discussdo. A professora Fernanda Silva Monteiro solicitou a
retificacdo da ata, a fim de que constasse seu nome entre os presentes na reunido. A
solicitagdo foi prontamente acolhida e a correcio devidamente efetuada.
Considerando a auséncia de novas manifestacdes, a professora Maria Cicera dos
Santos de_A|buquerque solicitou que os membros deliberassem quanto ao item.
Assim, %':kdo exposto, em regime de votagdo, foi aprovada, por unanimidade, a ata
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No dia vinte e um do més de julho do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniu-se
presencialmente o corpo docente da Escola de Enfermagem (EENF) da Universidade
Federal de Alagoas (UFAL) para a reunifio de governanca, (Convocagio
11/2025-EENF/UFAL), as 14h15min, na Sala 207 (miniauditério) da EENF/UFAL,
estando presentes as/os Docentes: Maria Cicera dos Santos de Albuquerque, que
presidiu a reunido, Alda Graciele Cldudio dos Santos Almeida, Amuzza Aylla Pereira dos
Santos, Carla Andreia Alves de Andrade, Christefany Régia Braz Costa, Danielly Santos
dos Anjos Cardoso, Elizabeth Moura Soares de Souza, Fernanda Silva Monteiro,
Idnelma Lima da Rocha, Juliana Bento de Lima, Karla Regina Celestino Nogueira, Keila
Cristina Pereira do Nascimento Oliveira, Maria Elisdngela Torres de Lima Sanches,
Patricia de Carvalho Nagliate, Rita de Cdssia Camelo Bueno Cavalcanti, Silvana Maria
Barros de Oliveira, Sueli Teresinha Cruz Rodrigues, Thais Hondrio Lins Bernardo,
Verdnica de Medeiros Alves, Willams Henrique da Costa Maynart, Yanna Cristina
Moraes Santos Lira e os Técnicos: Gerimar de Souza Farias Segundo, Giselle de Souza
Vicente e Monique Silva de Godei Martins. Foram registradas as justificativas de
auséncia das docentes Ana Carla de Oliveira Soares, Ana Fldvia Silva Lima, Anne Laura
Costa Ferreira, Givanya Bezerra de Melo, Ingrid Martins Leite Licio, Jorgina Sales Jorge,
Lays Nogueira Miranda, Lenira Maria Wanderley Santos de Almeida, Patricia de
Albuguergue Sarmento, Regina Célia Sales Santos e Viviane Vanessa Rodrigues da
Silva Santana. Ndo havendo nenhum outro membro além dos j4 citados, registradas as
justificativas de auséncia e verificado o quérum necessdrio, a Reunido de Governanca
foi aberta pela Prof.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque, Diretora da EENF. Os
pontos de pauta foram estruturados conforme a seguir: Ponto 1. Aprovacio da ata da
Reunido de Governanca realizada em 04/06/2025. Ponto 2. Ampliagio do LABHENE.
Ponto 3. Carga hordria docente. Ponto 4. Adogdo dos objetivos de desenvolvimento
sustentavel {ODS) nc PDU - definicdo e inclusdo. Ponto 5. Compartilhamento das
atividades das dreas de conhecimento - Coordenadoras de &reas. Ponto 6. Avaliacdo
dos objetivos e metas do PDU para 2025.1. Ponto 7. Conclusdo do preenchimento do
plano de acdo do PDU. Em seguida, iniciou-se a discussdo referente ao primeiro ponto,
que trata da aprovacio da ata da Reunifio Plenéria realizada em 04/06/2025. A Prof 2
Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque informou que foi enviada, por e-mail, aos
servidores da EENF, a ata da reunido realizada em 04/06/2025, para leitura prévia e
indicagdo de eventuais ajustes. Em seguida, procedeu a abertura das inscrigdes para
esclarecimentos e discussdo. A professora Fernanda Silva Monteiro solicitou a
retificagdo da ata, a fim de que constasse seu nome entre os presentes na reunifo. A
solicitagdo fol prontamente acolhida e a correcio devidamente efetuada.
Considerando a auséncia de novas manifestacBes, a professora Maria Cicera dos
Santos de buquerque solicitou gue os membros deliberassem guanto ao item.
Assim, ante 0 exposto, em regime de votacdo, foi aprovada, por unanimidade, a ata
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40 | de 04/06/2025, sem necessidade de novas correcdes, declarando-se, dessa forma,
41 | ciéncia quanto ao seu conteudo. Em seguida, passou-se ao segundo ponto, referente
42 | a ampliagdo do LABHENF. Inicialmente, a Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de
43 | Albuquerque solicitou a formagdo da Comissdo de Ampliagdo do Laboratério de
44 | Habilidades de Enfermagem (COMAM-LABHENF), da EENF/UFAL. A comissdo foi
45 | composta pelas professoras Silvana Maria Barros de Oliveira, que assumiu a
46 | coordenacgdo; Elizabeth Moura Soares de Souza, na vice-coordenagdo; Ana Carolina
47 | Santana Vieira; Fabiana Andrea Soares Ferreira; Patricia de Albuquerque Sarmento;
48 | Sueli Teresinha Cruz Rodrigues; Viviane Vanessa Rodrigues da Silva Santana; Yanna
49 | Cristina Moraes Santos Lira; e pela técnica Paulyne Souza Silva Guimardes. A
50 | professora Maria Cicera dos Santos de Albuquerque ressaltou que as duas finalidades
51 | basicas da comissdo serdo: a) o ajustamento da proposta de ampliagdo do Laboratdrio
52 | de Habilidades de Enfermagem; e b) o acompanhamento da execugdo do projeto. Em
53 | seguida, procedeu a abertura das inscricbes para esclarecimentos e discussdo.
54 | Dirimidas as duvidas, a professora Maria Cicera dos Santos de Albuquerque solicitou
55 | que os membros deliberassem quanto ao item. Assim, diante do exposto, em regime
56 | de votacdo, foi aprovada, por unanimidade, a formagdo da Comissdo de Ampliagdo do
@ 57 | Laboratdrio de Habilidades de Enfermagem (COMAM-LABHENF). Passou-se ao terceiro
58 | ponto, referente a carga hordria docente. A Prof.2 Dr.2 Amuzza Aylla Pereira dos
59 | Santos, integrante da Comissdo para Elaboragdo da Resolugdo de Atividades e Carga
60 | Horaria Docente — composta também pelas professoras Carla Andreia Alves de
61 | Andrade (coordenadora) e Isabel Comassetto — informou que foi enviado um
62 | formulario com o objetivo de coletar dados para subsidiar os trabalhos da comissao.
63 | No entanto, alguns docentes ndo responderam ao questiondrio ou o fizeram de forma
64 |inadequada. Até o momento, apenas 23 (vinte e trés) docentes o responderam. Na
65 | sequéncia, a Prof.2 Carla Andreia Alves de Andrade assumiu a palavra e explicou que
66 | foi possivel consolidar informagGes relativas as cargas horérias de 20h e 40h semanais.
67 | Contudo, ainda ha dificuldades no tratamento dos dados referentes aos docentes com
68 | regime de 40h com Dedicagdo Exclusiva (DE). Com base nas respostas recebidas, sera
69 | criado um banco de dados com o objetivo de identificar a disponibilidade de horas
70 | dos(as) docentes, a fim de facilitar a composicdo de comissdes e a distribuigdo de
71 | outras atividades no dmbito da EENF/UFAL. Diante das inconsisténcias identificadas
72 | nas informagGes coletadas, decidiu-se, apés discussdo, que o formulédrio serd
73 | reenviado, com os devidos ajustes para possibilitar uma coleta mais precisa e
74 | completa. Foi reforgado, ainda, que os(as) docentes devem procurar os membros da
75 | comissdo em caso de duvidas quanto ao preenchimento. Passou-se ao quarto ponto,
76 | referente a adogcdo dos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) no PDU -
77 | defini¢do e inclusdo. A Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque alertou que
78 | o Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) ainda ndo contempla os Objetivos de
79 | Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU). | |
80 | Ressaltou que existem 17 (dezessete) objetivos, sendo necessario identificar aqueles | | |
81 [ com os quais a EENF se alinha, para que sejam devidamente inseridos no documento. A
82 | Diante disso, as professoras Danielly Santos dos Anjos Cardoso e Keila Cristina Pereira |
83 | do Nascimento Oliveira se comprometeram a levantar informagdes sobre projetos
84 | aprovados no ambito da EENF/UFAL que abordam a temdtica, com o objetivo de W
85 | subsidiar a estruturagdo desse ponto no PDU. Passou-se, entdo, ao quinto ponto,
86 | referente ao compartilhamento das atividades das &reas de conhecimento —
87 | coordenadoras de drea. A Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque @@/
88 | comunicou que realizard encontros com as diferentes areas de conhecimento do curso
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de 04/06/2025, sem necessidade de novas corre¢des, declarando-se, dessa forma,
ciéncia quanto ao seu contetido, Em seguida, passou-se ao segundo ponto, referente
a ampliagdo do LABHENF. Inicialmente, a Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de
Albugquerque solicitou a formac¢do da Comissdo de Ampliagdo do Laboratério de
Habilidades de Enfermagem (COMAM-LABHENF), da EENF/UFAL. A comissdo foi
composta pelas professoras Silvana Maria Barros de Olivelra, que assumiu a
coordenagdo; Elizabeth Moura Soares de Souza, na vice-coordenacgdo; Ana Carolina
Santana Vieira; Fabiana Andrea Soares Ferreira; Patricia de Albuquerque Sarmento;
Sueli Teresinha Cruz Rodrigues; Viviane Vanessa Rodrigues da Silva Santana; Yanna
Cristina Moraes Santos Lira; e pela técnica Paulyne Souza Silva Guimardes. A
professora Maria Cicera dos Santos de Albuquerque ressaltou que as duas finalidades
bésicas da comissdo serdo: a} o ajustamento da proposta de amplia¢do do Laboratério
de Habilidades de Enfermagem; e b) o acompanhamento da execugdo do projeto. Em
seguida, procedeu a abertura das inscricGes para esclarecimentos e discussdo.
Dirimidas as duvidas, a professora Maria Cicera dos Santos de Albuquerque solicitou
que os membros deliberassem quanto ac item. Assim, diante do exposto, em regime
de votagdo, foi aprovada, por unanimidade, a formag¢do da Comissdo de Ampliacdo do
Laboratdrio de Habilidades de Enfermagem (COMAM-LABHENF). Passou-se ao terceiro
ponto, referente & carga hordria docente. A Prof2 Dr.2 Amuzza Aylia Pereira dos
Santos, integrante da Comissdo para Elaboragdo da Resolugdo de Atividades e Carga
Hordria Docente — composta também pelas professoras Carla Andreia Alves de
Andrade (coordenadora) e Isabel Comassetto — informou que foi enviado um
formulario com o objetivo de coletar dados para subsidiar os trabalhos da comissao.
No entanto, alguns docentes ndo responderam ao guestionario ou o fizeram de forma
inadequada. Até o momento, apenas 23 (vinte e trés) docentes o responderam. Na
sequéncia, a Prof.2 Carla Andreia Alves de Andrade assumiu a palavra e explicou que
foi possivel consolidar informac&es relativas as cargas horérias de 20h e 40h semanais.
Contudo, ainda ha dificuldades no tratamento dos dados referentes aos docentes com
regime de 40h com Dedicagdo Exclusiva {DE). Com base nas respostas recebidas, serd
criado um banco de dados com o objetivo de identificar a disponibilidade de horas
dos(as) docentes, a fim de facilitar a composi¢cdo de comissdes e a distribui¢do de
outras atividades no dmbito da EENF/UFAL. Diante das inconsisténcias identificadas
nas informagbes coletadas, decidiu-se, apds discussdo, que o formulério serd
reenviado, com os devidos ajustes para possibilitar uma coleta mais precisa e
completa. Foi reforgado, 2inda, que os(as) docentes devem procurar os membros da
comissdo em caso de dlvidas quanto ao preenchimento. Passou-se ao quarto ponto,
referente & adogdo dos objetivos de desenvolvimento sustentével {ODS) no PDU -
defini¢do e inclusdo. A Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuguerque alertou que
o Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU) ainda ndo contempla os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU).
Ressaltou que existem 17 {dezessete) objetivos, sendo necessério identificar aqueles
com os quais a EENF se alinha, para que sejam devidamente inseridos no documento.
Diante disso, as professoras Danielly Santos dos Anjos Cardoso e Keila Cristina Pereira
do Nascimento Oliveira se comprometeram a levantar informacgdes sobre projetos
aprovados no ambito da EENF/UFAL que abordam a temdtica, com o objetivo de
subsidiar a estruturacdo desse ponto no PDU. Passou-se, entdo, ao quinto ponto,
referente ao compartilhamento das atividades das dreas de conhecimento -
coordenadoras de drea. A Prof.2 Dr2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque
comunicou gue realizard encontros com as diferentes dreas de conhecimento do curso
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89 | de Graduagdo em Enfermagem da EENF/UFAL. Solicitou, também, que as docentes
90 |informem eventuais demandas identificadas em suas respectivas areas. Durante a
91 |reunido, a Prof.2 Sueli Teresinha Cruz Rodrigues questionou sobre a existéncia de
92 | documentos que orientem a atuagdo das dreas. Em resposta, a Prof.2 Maria Cicera
93 | destacou que as principais referéncias devem ser o Plano de Desenvolvimento da
94 | Unidade (PDU), o Plano Plurianual (PPA) e o Plano de Atividades (PA). Ao final,
95 | informou que o préximo encontro de Governanga estd agendado para o dia 18 de
96 | agosto de 2025, e reforcou a importancia do comprometimento dos grupos de
97 | conhecimento na apresentacdo de seus avancos e dificuldades, com base em
98 | discussdes internas, visando subsidiar o debate coletivo e fortalecer a qualidade do
99 | ensino. Passou-se ao sexto ponto, referente a avalia¢do dos objetivos e metas do
100 | PDU para 2025.1. A Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque apresentou os
101 | objetivos estratégicos previstos no PDU, bem como as a¢bes planejadas e outras
102 | informagdes pertinentes. Observou, entretanto, que o Plano de Ag¢do ainda estd em
103 | fase de finalizagdo, ressaltando a necessidade de que cada érea conclua sua parte no
104 | documento. Entre as metas destacadas, mencionou a adaptacdo do site da EENF para,

105 | no minimo, mais dois idiomas além do portugués. Nesse contexto, o Prof. Willams

106 | Henrique da Costa Maynart, que ficou responsdvel pela versdo em inglés,

107 | comprometeu-se a concluir a atualizagdo até o final de agosto. Por fim, a docente

108 | comunicou que estd em busca de um(a) tradutor(a) para viabilizar a versdo em

109 | espanhol do portal institucional. Passou-se, por fim, ao sétimo ponto, referente a

110 | conclusdo do preenchimento do plano de agdo do PDU. A Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos

111 | Santos de Albuquerque sugeriu a inclusdo do PDU da EENF/UFAL tanto no Plano de

112 | Acdo quanto no Plano Plurianual da Unidade. Em seguida, procedeu & abertura das

113 | inscricbes para esclarecimentos e discussdo. Sanadas as duvidas, a professora Maria
114 | Cicera dos Santos de Albuquerque solicitou que os membros deliberassem quanto ao
115 | item. Assim, diante do exposto, em regime de votagdo, foi aprovada, por unanimidade,
116 | a inclusdo do PDU da EENF/UFAL no Plano de Ac¢do e no Plano Plurianual da Unidade.
117 | Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 16h30min, e eu, Gerimar de
118 | Souza Farias Segundo, secretariando a Dire¢do da Escola de Enfermagem da
119 | Universidade Federal de Alagoas — EENF/UFAL, lavrei a presente ata, que, apos leitura,
120 | apreciagdo e aprovagdo, segue assinada pela Diretora da EENF, Prof.2 Dr.2 Maria Cicera
121 | dos Santos de Albuquerque, por mim e pelos demais membros presentes na reunido v
122 | de governanga da EENF. ATA APROVADA NA SESSAO ORDINARIA DE 29.09.2025. |
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de Graduagdo em Enfermagem da EENF/UFAL. Solicitou, também, que as docentes
informem eventuais demandas identificadas em suas respectivas dreas. Durante a
reunido, a Prof2 Sueli Teresinha Cruz Rodrigues questionou sobre a existéncia de
documentos que orientem a atuac¢lo das 4reas. Em resposta, a Prof.2 Maria Cicera
destacou que as principais referéncias devem ser o Plano de Desenvolvimento da
Unidade {PDU), o Plano Plurianual (PPA) e o Plano de Atividades (PA). Ao final,
informou que o préximo encontro de Governanga estd agendado para o dia 18 de
agosto de 2025, e reforcou a importadncia do comprometimento dos grupos de
conhecimento na apresentacdio de seus avangos e dificuldades, com base em
discussbes internas, visando subsidiar o debate coletivo e fortalecer a qualidade do
ensino, Passou-se ao sexto ponto, referente & avaliaciio dos objetivos e metas do
PDU para 2025.1. A Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque apresentou os
objetivos estratégicos previstos no PDU, bem como as agBes planejadas e outras
informagdes pertinentes. Observou, entretanto, que o Plano de Agdo ainda estd em
fase de finalizag8o, ressaltando a necessidade de que cada drea conclua sua parte no
documento. Entre as metas destacadas, mencionou a adaptacio do site da EENF para,
no minimo, mais dois idiomas além do portugués. Nesse contexto, o Prof. Willams
Henriqgue da Costa Maynart, que ficou responsével pela versdo em inglés,
comprometeu-se a concluir a atualizagdo até o final de agosto. Por fim, a docente
comunicou que estd em busca de umf{a) tradutor(a) para viabilizar a versdo em
espanhol do portal institucional. Passou-se, por fim, ao sétimo ponto, referente 2
conclusdo do preenchimento do plano de a¢do do PDU. A Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos
Santos de Albugquergue sugeriu a inclusiio do PDU da EENF/UFAL tanto no Plano de
Ac¢do quanto no Plano Plurianual da Unidade. Em seguida, procedeu & abertura das
inscricbes para esclarecimentos e discussdo. Sanadas as duvidas, a professora Maria
Cicera dos Santos de Albuguerque solicitou que os membros deliberassem quanto ao
item. Assim, diante do exposto, em regime de votagdo, foi aprovada, por unanimidade,
a inclusdo do PDU da EENF/UFAL no Plano de A¢8o e no Plano Plurianual da Unidade.
Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 16h30min, e eu, Gerimar de
Souza Farias Segundo, secretariando a Direcdo da Escola de Enfermagem da
Universidade Federal de Alagoas — EENF/UFAL, lavrei a presente ata, que, apds leltura,
aprecia¢do e aprovagdo, segue assinada pela Diretora da EENF, Prof.2 Dr.2 Maria Cicera
dos Santos de Albuguerque, por mim e pelos demais membros presentes na reunido
de governanga da EENF. ATA APROVADA NA SESSAC ORDINARIA DE 29.09.2025.
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