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No vigésimo segundo dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e cinco,
reuniu-se, em sala virtual instalada no enderego eletrdnico
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting Y2JmYzg2YWUtOWYzN
COOMDKSLTK5MDctMjMSNGVhMIEyODFI%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%
3a2%22c9c9dedb-0448-4ae9-a898-220b4913e12e%22%2¢c%220id%22%3a%22e97bbc
f5-e575-4£31-87b5-2db30edf3c2b%22%7d, o Pleno da Escola de Enfermagem (EENF)
da Universidade Federal de Alagoas (UFAL), de acordo com a Convocagdo n2
14/2025-EENF/UFAL, as 14h14min, estando presentes as/os Docentes: Maria Cicera
dos Santos de Albuquerque, que presidiu a reunido, Amuzza Aylla Pereira dos Santos,
Ana Carla de Oliveira Soares, Ana Carolina Santana Vieira, Carla Andreia Alves de
Andrade, Christefany Régia Braz Costa, Elizabeth Moura Soares de Souza, Fabiana
Andrea Soares Ferreira, Givanya Bezerra de Melo, Idnelma Lima da Rocha, Ingrid
Martins Leite Lucio, Isabel Comassetto, lvanise Gomes de Souza Bittencourt, Janaina
Ferro Pereira, Janine Melo de Oliveira Veras, Jorgina Sales Jorge, Jovania Marques de
Oliveira e Silva, Juliana Bento de Lima, Karla Regina Celestino Nogueira, Keila Cristina
Pereira do Nascimento Oliveira, Lais de Miranda Crispim Costa, Lays Nogueira Miranda,
Maria Elisdngela Torres de Lima Sanches, Patricia de Albuquerque Sarmento, Patricia
de Carvalho Nagliate, Rita de Cassia Camelo Bueno Cavalcanti, Thais Hondrio Lins
Bernardo, VerGnica de Medeiros Alves, Viviane Vanessa Rodrigues da Silva Santana,
Willams Henrique da Costa Maynart, Yanna Cristina Moraes Lira Nascimento e os
Técnicos: Djelda dos Santos Bertoldo, Gerimar de Souza Farias Segundo e Monique
Silva de Godoi Martins e a Discente: Ana Beatriz Sousa Melo de Lima. Foram
registradas as justificativas de auséncia das docentes Lenira Maria Wanderley Santos
de Almeida e Regina Célia Sales Santos que estdo de licenga médica, além da docente
Sueli Teresinha Cruz Rodrigues. Ndo havendo nenhum outro membro além dos ja
citados e verificado o quérum necessério, foi aberta a Reunido Ordinaria Plenéria. Em
sequéncia, a Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque apresentou a pauta
prevista para a reunido e a colocou em discussdo. Ndo havendo nenhuma solicitacdo
de inclusdo de novo ponto, nem manifestacdo contraria ou abstencdo, a pauta foi
aprovada por unanimidade. Assim, foram tratados os seguintes pontos: Ponto 1.
Aprovagdo da Ata da reunido de 28/07/2025; Ponto 2. Homologa¢dio do parecer
emitido pela CIADD sobre o processo n? 23065.026502/2025-78 que trata da
Progressdo/Promog¢do da Docente Carla Andreia Alves de Andrade (Classe A,
Assistente, Nivel 1 para a.Classe B, Adjunto, Nivel 1); Ponto 3. Homologac&o do parecer
emitido pela CIADD sobre o processo n? 23065.029162/2025-37 que trata da
Progressdo/Promocdo da Docente Viviane Vanessa Rodrigues da Silva Santana Lima
(Classe C, Adjunto, Nivel 4 para a Classe D, Associado, Nivel 1); Ponto 4. Ajuste de |
intersticio no processo n2 23065.019878/2025-26, que trata da Progressﬁo/PromogéoC
da Docente Rossana Teotdnio de Farias Moreira (Associado, Classe D, Nivel |, para
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Associado, Classe D, Nivel Il) de acordo com a Portaria n2 583/2025/GR que retificou a
Portaria n2. 603/2023/GR; Ponto 5. Aprovac¢do da destina¢io de pontos para viabilizar
a mudanga de regime de trabalho do Prof. Willams Henrique da Costa Maynart de 20h
para 40h com DE (Processo: 23065.024624/2025-20); Ponto 6. Aprovagdo do Estudo
Técnico n? 03/2025/EENF/UFAL, referente & mudanca de Regime de Trabalho do Prof.
Willams Henrique da Costa Maynart de 20h para 40h com DE (Processo:
23065.024624/2025-20); Ponto 7. Aprovagdo do Relatério de Impacto n®
03/2025/EENF/UFAL, referente @ mudanga de Regime de Trabalho do Prof. Willams
Henrique da Costa Maynart de 20h para 40h com DE (Processo:
23065.024624/2025-20); Ponto 8. Homologacdo do parecer emitido pela Comissdo de
Avaliagdo do 22 Relatorio de Estdgio Probatério da Docente Givanya Bezerra de Melo,
vinculado ao processo n? 23065.021039/2024-97; Ponto 9. Homologacdo do parecer
emitido pela Comissdo de Avaliagdo do 22 Relatério de Estagio Probatédrio da Docente
Lays Nogueira Miranda, vinculado ao processo n? 23065.027694/2025-30. Em seguida,
iniciou-se a discussdo referente ao primeiro ponto de pauta, referente a aprovacgio
da Ata da reunido de 28/07/2025. A Prof2 Dr2 Maria Cicera dos Santos de
Albuquerque informou que foi enviada para o e-mail dos membros do Pleno a ata da
reunido realizada em 28/07/2025 para leitura prévia e indicacdo de ajustes. Em
seguida, a docente procedeu com a abertura das inscrigdes para esclarecimentos e
discussdo. Considerando a auséncia de manifestagdo dos presentes, a Prof.2 Dr.2 Maria
Cicera dos Santos de Albuquerque solicitou que os membros deliberassem quanto ao
ponto. Assim, diante do exposto, em regime de votacdo, o Pleno aprovou por
unanimidade de votos a ata de 28/07/2025, sem a necessidade de correcoes,
declarando, dessa forma, ciéncia quanto ao seu contelido. Passou-se ao segundo
ponto, referente a homologa¢do do parecer emitido pela CIADD sobre o processo n®
23065.026502/2025-78 que trata da Progressdo/Promogéo da Docente Carla Andreia
Alves de Andrade (Classe A, Assistente, Nivel 1 para a Classe B, Adjunto, Nivel 1). A
relatora, Prof.2 Dr.2 lvanise Gomes de Souza Bittencourt, ressaltou que tanto a ata
guanto o parecer emitidos pela CIADD haviam sido previamente encaminhados por
e-mail, assegurando que a docente Carla Andreia Alves de Andrade, assim como os
membros do Pleno da EENF/UFAL, estivessem cientes do contetiido dos documentos.
Também salientou que a docente interessada assinou previamente o termo de ciéncia
e concordancia com o resultado da avaliagdo desta Comissdo. Apés a relatoria, a Prof.2
Maria Cicera dos Santos de Albuquerque procedeu com a abertura das inscri¢des para
esclarecimentos e discussdo. Considerando a auséncia de manifesta¢do dos presentes,
a referida professora solicitou que os membros deliberassem quanto ao ponto. Assim,
diante do exposto, em regime de votagdo, o Pleno aprovou por unanimidade a
Progressdo/Promogdo da Docente Carla Andreia Alves de Andrade. Passou-se, entio,
ao terceiro ponto, referente a homologacdo do parecer emitido pela CIADD sobre o
processo n2 23065.029162/2025-37 que trata da Progressdo/Promogdo da Docente
Viviane Vanessa Rodrigues da Silva Santana Lima (Classe C, Adjunto, Nivel 4 para a
Classe D, Associado, Nivel 1). A relatora, Prof2 Dr.2 Ivanise Gomes de Souza
Bittencourt, ressaltou que tanto a ata quanto o parecer emitidos pela CIADD haviam
sido previamente encaminhados por e-mail, assegurando que a docente Viviane
Vanessa Rodrigues da Silva Santana Lima, assim como os membros do Pleno da
EENF/UFAL, estivessem cientes do contetido dos documentos. Também salientou que
a docente interessada assinou previamente o termo de ciéncia e concordincia com o
resultado da avaliagdo desta Comissdo. Apds a relatoria, a Prof.2 Maria Cicera dos
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Santos de Albuquerque procedeu com a abertura das inscricbes para esclarecimentos
e discussdo. Considerando a auséncia de manifestacdo dos presentes, a referida
professora solicitou que os membros deliberassem quanto ao ponto. Assim, diante do
exposto, em regime de votagdo, o Pleno aprovou por unanimidade a
Progressdo/Promog¢do da Docente Viviane Vanessa Rodrigues da Silva Santana Lima.
Passou-se ao quarto ponto, referente ao ajuste de intersticio no processo n?
23065.019878/2025-26, que trata da Progressio/Promogdo da Docente Rossana
Teotbnio de Farias Moreira (Associado, Classe D, Nivel |, para Associado, Classe D,
Nivel Il) de acordo com a Portaria n2 583/2025/GR que retificou a Portaria n2.
603/2023/GR. A relatora, Prof.2 Dr.2 lvanise Gomes de Souza Bittencourt, explicou que
o processo referente a professora Rossana Teotdnio de Farias Moreira (SIAPE n2
1490861) ja havia sido apreciado pelo Pleno; no entanto, retornou a EENF/UFAL em
razdo do deferimento de um pedido da docente para reavaliar o intersticio de
progressdo. Essa alteragdo, segundo a relatora, motivou a necessidade de uma nova
andlise do processo considerando as informagdes atualizadas. A professora Rossana
solicita progressdo funcional de Associado, Classe D, Nivel |, para Associado, Classe D,
Nivel I, com base no intersticio de 25/05/2023 a 25/05/2025, conforme estabelecido
na Portaria n2 583/2025/GR, que retifica o periodo anteriormente considerado, de
01/08/2023 a 01/08/2025. Ressaltou que tanto a ata quanto o parecer emitidos pela
CIADD haviam sido previamente encaminhados por e-mail da Convocacdo,
assegurando que a docente Rossana Teot6nio de Farias Moreira, assim como os
membros do Pleno da EENF/UFAL, estivessem cientes do conteiido dos documentos.
Também salientou que a docente interessada assinou previamente o termo de ciéncia
e concordancia com o resultado da avaliagdo desta Comissdo. Ap6s a relatoria, a Prof.2
Maria Cicera dos Santos de Albuquerque procedeu com a abertura das inscrigdes para
esclarecimentos e discussdo. Considerando a auséncia de manifestagdo dos presentes,
a referida professora solicitou que os membros deliberassem quanto ao ponto. Assim,
diante do exposto, em regime de votacdo, o Pleno aprovou por unanimidade a
Progressdo/Promogdo da Docente Rossana Teoténio de Farias Moreira. Passou-se, em
seguida, ao quinto ponto, referente a aprovacdo da destinacdo de pontos para
viabilizar a mudanga de regime de trabalho do Prof. Willams Henrique da Costa
Maynart de 20h para 40h com DE (Processo: 23065.024624/2025-20). A Prof.2 Dr.2
Janaina Ferro Pereira, Coordenadora do Colegiado do curso de Graduagdo em
Enfermagem, informou que todos os membros do Colegiado tiveram acesso ao
processo n? 23065.024624/2025-20, referente a mudanca de regime de trabalho do
Prof. Willams Henrique da Costa Maynart. A Coordenadora relatou que o referido
professor apresentou seu plano de atividades, previamente aprovado pela area de
Sadde Coletiva. Também esclareceu que a solicitagcdao do professor Willams Henrique
da Costa Maynart resulta da vacancia do cddigo da vaga da Prof.2 Roberta Zaninelli do
Nascimento em decorréncia de seu ébito ocorrido em 23/06/2025 e que a proposta de
alteragdo de regime de trabalho foi aprovada por unanimidade pelos docentes
votantes do Colegiado. Apds os esclarecimentos, a Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos
de Albuguerque solicitou que os membros deliberassem quanto ao ponto. Assim, em
regime de votacdo, o Pleno aprovou, por unanimidade, a alteragdo do regime de
trabalho do professor Willams Henrique da Costa Maynart, passando de 20h para 40h
com Dedicagdo Exclusiva, conforme o processo n2 23065.024624/2025-20. Passou-se
ao ponto sexto ponto, referente a aprovagdo do Estudo Técnico ng

03/2025/EENF/UFAL, referente 8 mudanca de Regime de Trabalho do Prof. Willam
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Henrique da Costa Maynart de 20h para 40h com DE (Processo:
23065.024624/2025-20). A Prof2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque,
realizou a leitura do Estudo Técnico n? 03/2025/EENF/UFAL, de 19 de setembro de
2025, sobre a mudanga de regime de trabalho do Docente Willams Henrique da Costa
Maynart de 20h para 40h semanais com Dedica¢gdo Exclusiva. Destacou que a
pontua¢do necessdria para a alteragdo foi constituida da seguinte forma: 0,60
centésimos referente ao regime atual de trabalho (20h) e 1,05 ponto da vaga n®
714890, totalizando 1,65 pontos. Destacou que o atendimento ao pleito converge com
os interesses da EENF/UFAL uma vez que possibilitara um melhor aproveitamento do
interessado na area de Saude Coletiva, com sua atuagdo na oferta de componentes
curriculares da graduagdo e fortalecimento da monitoria, além da possibilidade de
fortalecer a pds-graduagdo e residéncia multiprofissional. Em seguida, a referida
professora procedeu com a abertura das inscrigdes para esclarecimentos e discuss3o.
Considerando a auséncia de manifesta¢do dos presentes, a Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos
Santos de Albuquerque solicitou que os membros deliberassem quanto ao ponto.
Assim, diante do exposto, em regime de votagdo, o Pleno aprovou por unanimidade o
Estudo Técnico para mudanga de regime de trabalho da docente Willams Henrique da
Costa Maynart de 20h para 40h com Dedicacdo Exclusiva, vinculado ao processoc n2
23065.024624/2025-20. Passou-se ao sétimo ponto, referente 3 aprovagdo do
Relatério de Impacto n2 03/2025/EENF/UFAL, referente 38 mudanc¢a de Regime de
Trabalho do Prof. Willams Henrique da Costa Maynart de 20h para 40h com DE
(Processo:23065.024624/2025-20). A Prof2 Dr2 Maria Cicera dos Santos de
Albuquerque, realizou a leitura do Relatdrio de Impacto n2 03/2025/EENF/UFAL, de 19
de setembro de 2025, sobre a mudanca de regime de trabatho do Docente Willams
Henriqgue da Costa Maynart de 20h para 40h semanais com Dedicacdo Exclusiva.
Destacou que a pontuagdo necessaria para a alteragdo foi constituida da seguinte
forma: 0,60 centésimos referente ao regime atual de trabalho (20h) e 1,05 ponto da
vaga n2 848414, totalizando 1,65 pontos. Ainda salientou que essa medida contribuira
para o fortalecimento institucional da EENF/UFAL, especialmente na oferta dos
componentes curriculares da nova matriz do curso de Enfermagem, nas atividades
praticas supervisionadas e estagios dos Ultimos periodos da graduacdo. Ainda citou
que a Unidade passa a contar com 70% de seu corpo docente em regime de trabalho
de 40h com DE. Contudo, ainda ha cerca de 30% das docentes abaixo desse regime e
um déficit de 28 docentes, necessario para atender plenamente as atividades praticas
supervisionadas conforme as exigéncias dos servigos de salide e garantir a qualidade
da formagdo académica. Em seguida, a referida professora procedeu com a abertura
das inscrigbes para esclarecimentos e discussdo. Considerando a auséncia de
manifestacdo dos presentes, a Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque
solicitou que os membros deliberassem quanto ao ponto. Assim, diante do exposto,
em regime de votagdo, o Pleno aprovou por unanimidade o Relatério de Impacto ne
03/2025/EENF/UFAL para mudanga de regime de trabalho do docente Willams
Henriqgue da Costa Maynart de 20h para 40h com Dedicacdo Exclusiva, vinculado ao
processo n? 23065.024624/2025-20. Passou-se ao oitavo ponto, referente a
homologagdo do parecer emitido pela Comissdo de Avaliagio do 22 Relatério de
Estdgio Probatério da Docente Givanya Bezerra de Melo, vinculado ao processo n2
23065.021039/2024-97. A Prof.2 Dr.2 Janaina Ferro Pereira, na qualidade de membro
da comissdo supracitada, constituida por esta e pelas Professoras Doutoras Jovahi

Margues de Oliveira e Silva e Verdnica de Medeiros Alves, realizou a leitura do parecer,
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destacando os seguintes pontos: A docente avaliada obteve 10 (dez) pontos no fator
assiduidade, 10 (dez) pontos no fator disciplina, 13 (treze) pontos no fator capacidade
de iniciativa, 30 (trinta) pontos no fator produtividade e 15 (quinze) pontos no fator
responsabilidade, totalizando 78 (setenta e oito) pontos. Esclareceu que referente a
pontuacdo final do fator produtividade, foram considerados 60% para Atividades de
Ensino (alcangou 175 (cento e cinquenta e cinco) pontos, sendo validados 120 (cento e
vinte) por ser a pontuacdo maxima do item) e 40% para Extensdo e Produgdo
Intelectual (alcangou 220 (duzentos e vinte) pontos e foram validados 180 (cento e
oitenta) por ser a pontuagdo maxima do item). Apés as consideragdes iniciais, a Prof.2
Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque procedeu com a abertura das inscrigbes
para esclarecimentos e discussdo. Destacou-se que a reunido contou com a presenca
das trés representagbes — docentes, discentes e técnicos —, o que é requisito
indispensavel para a aprovagdo do Relatdrio de Estagio Probatério. Considerando a
auséncia de novas manifestagdo dos presentes, a referida professora solicitou que os
membros deliberassem quanto ao ponto. Assim, diante do exposto, em regime de
votagdo, o Pleno homologou por unanimidade o parecer emitido pela comissdo
nomeada para realizar a avaliagdo do 29 Estdgio Probatério da Docente Givanya
Bezerra de Melo. Por fim, passou-se ao nono ponto, referente & homologacdo do
parecer emitido pela Comissdo de Avalia¢do do 22 Relatério de Estigio Probatério da
Docente Lays Nogueira Miranda, vinculado ao processo n2 23065.027694/2025-30. A
Prof.2 Dr.2 Janaina Ferro Pereira, na qualidade de membro da comissdo supracitada,
constituida por esta e pelas Professoras Doutoras Jovania Marques de Oliveira e Silva e
Veronica de Medeiros Alves, realizou a leitura do parecer, destacando os seguintes
pontos: A docente avaliada obteve 10 (dez) pontos no fator assiduidade, 10 (dez)
pontos no fator disciplina, 14 (quatorze) pontos no fator capacidade de iniciativa, 30
(trinta) pontos no fator produtividade e 15 (quinze) pontos no fator responsabilidade,
totalizando 79 (setenta e nove) pontos. Esclareceu que referente a pontuacdo final do
fator produtividade, foram considerados 60% para Atividades de Ensino (alcangou 255
(duzentos e cinquenta e cinco) pontos, sendo validados 120 (cento e vinte) por ser a
pontuacdo maxima do item) e 40% para Extensdo e Produgdo Intelectual (alcangou
176 (cento e setenta e seis) pontos, a pontuacdo maxima do item é de 180 (cento e
oitenta). Apds as consideragBes iniciais, a Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de
Albuquerque procedeu com a abertura das inscricbes para esclarecimentos e
discussdo. Destacou-se que a reunido contou com a presenca das trés representacdes
— docentes, discentes e técnicos —, o que é requisito indispensdvel para a aprovagdo
do Relatério de Estagio Probatério. Considerando a auséncia de novas manifestacdo
dos presentes, a referida professora solicitou que os membros deliberassem quanto ao
ponto. Assim, diante do exposto, em regime de votagdo, o Pleno homologou por
unanimidade o parecer emitido pela comissdo nomeada para realizar a avaliacdo do 22
Estdgio Probatério da Docente Lays Nogueira Miranda. Seguindo com a reunido,
passou-se aos informes: a) a Prof.2 Yanna Cristina Moraes Lira Nascimento informou
que no dia 30 de setembro sera realizado o evento Promog3o a Vida, promovido pela
Comissdo Social, Cultural e de Qualidade de Vida no Trabalho (CSCQVT), considerando
que o més de setembro é marcado pela conscientiza¢do sobre a prevencio do suicidio.
Acrescentou que a atividade ocorrerd das 12h00min as 13h30min na EENF/UFAL; b) a
Prof.2 Janaina Ferro Pereira comunicou que ja foi discutido no Colegiado do Curso de
Gradua¢do em Enfermagem o retorno do Semindrio de Pesquisa em Enfermagem
(SEPENF), com previsdo de realizacdo nos dias 17 e 18 de novembro deste ano. A
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Prof.2 Lais de Miranda Crispim Costa acrescentou que considera adequado que os
trabalhos sejam apresentados na componente de Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC), permitindo que os discentes mostrem suas produgdes de diferentes disciplinas,
relatérios e demais atividades académicas. Informou ainda que cinco livros de autoria
de docentes vinculados 3 EENF/UFAL serdo langados na 112 Bienal Internacional do
Livro de Alagoas, e que pretende utilizar o SEPENF como oportunidade para divulgacdo
dessas produgdes junto a comunidade académica que ndo puder comparecer a Bienal;
c) a Prof.2 Rita de Cassia Camelo Bueno Cavalcanti questionou a possibilidade de
realizar um bazar na UFAL, com o objetivo de auxiliar servidores ou demais pessoas
que necessitem de tal iniciativa. A Prof.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque
informou que ndo ha regulamentagdo sobre esse tipo de evento na UFAL, razdo pela
qual normalmente ndo é permitido, mesmo quando se trata de acdo filantrdpica, mas
destacou que buscard informagfes adicionais, considerando a possibilidade de haver
mudanca de entendimento institucional; d) a Prof.2 Elizabeth Moura Soares de Souza
manifestou preocupagdo com a data prevista para o SEPENF, por coincidir com o final
do semestre letivo, 0 que pode reduzir a participagdo dos discentes na Unidade.
Comunicou também que, no dia 30 de setembro, ocorrerd a Comemoragdo do Dia da
Pessoa Idosa, promovida pelo grupo de extensdo sob sua coordenagdo, das 14h00min
as 16h00min, convidando toda a comunidade da EENF/UFAL a participar; e) por fim, a
Prof.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque agendou a Reunido de Governanca
para o dia 29 de setembro, na sala 207 da EENF/UFAL, das 14h00min &s 16h00min, e
informou que o edital de remogdo referente a vaga da drea de Saude da Crianga e do
Adolescente sera retomado. Acrescentou que a respectiva drea ja encaminhou o
edital, que sera posteriormente discutido e aprovado pelo Colegiado, para deliberacio
no Pleno. Nada mais havendo a tratar, a Reunido foi encerrada as 15h35m, e eu,
Gerimar de Souza Farias Segundo, Secretariando a Diregdo da Escola de Enfermagem
da Universidade Federal de Alagoas — EENF/UFAL, lavrei a presente Ata que, ap6s
leitura, apreciagdo e aprovagdo, segue assinada pela Diretora da EENF/UFAL Prof.2 Dr.2
Maria Cicera dos Santos de Albuquerque, por mim e demais membros presentes no
Pleno da EENF/UFAL. ATA APROVADA NA SESSAO ORDINARIA DE 24.11.2025.
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