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Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENFERMAGEM 
 

EDITAL 03/2022 – PPGENF/CPG/PROPEP/UFAL 

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO EM ENFERMAGEM 

 

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 

TODAS AS CATEGORIAS DE CONCORRÊNCIA 
 

AMPLA CONCORRÊNCIA 

INSC NOME DO/A CANDIDATO/A 
CURRICULO 

 Peso 4 

ANTEPROJETO 
 Peso 6 

NOTA 

FINAL 
CLASS. 

19246 IGOR MICHEL RAMOS DOS SANTOS 36,40 57,18 93,58 1º 

18862 ISAÍAS VICENTE SANTOS 36,00 56,82 92,82 2º 

19239 JOÃO PAULO DO NASCIMENTO CORDEIRO 31,80 60,00 91,80 3º 

18924 MARIANNY MEDEIROS DE MORAES 36,00 55,20 91,20 4º 

19134 THATIANA DA FONSECA PEIXOTO 33,60 57,60 91,20 5º 

18931 ANDERSON DA SILVA MOREIRA 36,00 55,02 91,02 6º 

19367 HELOISA WANESSA ARAÚJO TIGRE 31,40 58,98 90,38 7º 

18907 LAVÍNIA HELENA RUFINO DA SILVA 34,80 54,78 89,58 8º 

19260 CAROLINE MAGNA DE OLIVEIRA COSTA 33,00 55,98 88,98 9º 

19147 THAYNARA MARIA PONTES BULHÕES 32,20 56,40 88,60 10º 

19383 ALOMA SENA SOARES 35,20 53,22 88,42 11º 

19251 LINDYNÊS AMORIM DE ALMEIDA 32,20 55,98 88,18 12º 

19249 MARCELA CRISTINA DOS SANTOS BARROS 31,40 55,62 87,02 13º 

19256 THAINÁ DA SILVA CABRAL 36,00 49,02 85,02 14º 

19242 JOÃO PAULO DA SILVA TEIXEIRA 31,32 53,40 84,72 15º 

18921 MAÍSA ISABELLA FAUSTINO SANTOS 33,20 51,42 84,62 16º 

19011 ITAMARA BARBOSA SOUZA 33,20 51,18 84,38 17º 

19238 DEBORAH MARA DA ROCHA PEREIRA 29,40 54,42 83,82 18º 

19009 KETLENN FRANCIELLEN OLIVEIRA DE LIMA 31,80 51,42 83,22 19º 

19203 JULIANA ALVES DA SILVA 30,80 51,60 82,40 20º 

19202 MIRELLE DOS SANTOS 37,20 43,02 80,22 21º 

18905 LUANA CARLA GONÇALVES BRANDÃO SANTOS ALMEIDA 35,60 44,58 80,18 22º 

19017 MARIANA DE OLIVEIRA MORAES 26,80 52,98 79,78 23º 

19139 ALYSSIA DAYNARA SILVA LOPES 29,00 49,98 78,98 24º 

19370 MIRELLY BARBOSA CORTEZ ILDEFONSO 21,12 57,78 78,90 25º 

18901 BEATRIZ PEREIRA ALVES 29,00 49,02 78,02 26º 

19274 TÂMARA INGRID DE OLIVEIRA 20,80 57,00 77,80 27º 

19012 SARAH CARDOSO DE ALBUQUERQUE 26,40 51,00 77,40 28º 

18957 KEROLAYNE AGUIAR COUTO GOMES DA SILVA 27,72 49,32 77,04 29º 
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AMPLA CONCORRÊNCIA 

INSC NOME DO/A CANDIDATO/A 
CURRICULO 

 Peso 4 

ANTEPROJETO 
 Peso 6 

NOTA 

FINAL 
CLASS. 

18930 AURÉLIA JANDIRA DE SOUZA MELO VERÇOSA 20,72 54,42 75,14 30º 

19261 MARIA GABRYELLE JATOBÁ PEREIRA DE BRITO 29,00 42,78 71,78 31º 

19153 CLARICE ISABEL ROSA DOS SANTOS 21,80 42,60 64,40 32º 

 

 

COTAS - NEGROS/AS (PRETOS/AS E PARDOS/AS) 

INSC NOME DO/A CANDIDATO/A 
CURRICULO 

 Peso 4 

ANTEPROJETO 
 Peso 4 

MEMORIAL 

DESCRITIVO 
 Peso 2 

NOTA 

FINAL 
CLASS. 

18867 GIAN CARLOS RODRIGUES DO NASCIMENTO 32,80 37,88 20,00 90,68 1º 

19282 MARYA FERNANDHA SANTOS SANTANA 31,60 34,68 20,00 86,28 2º 

19265 KATIANE DA SILVA MENDONÇA 30,80 31,32 18,00 80,12 3º 

19146 JADSON NASCIMENTO BARBOSA 20,40 39,60 20,00 80,00 4º 

19266 INGRYDE THAYS MOREIRA DA SILVA 23,80 35,20 20,00 79,00 5º 

19240 KASSIARA FERREIRA FELIX DE LIMA 21,40 34,00 20,00 75,40 6º 

19248 MARIANA KÍSSIA SANTOS LINS DE CARVALHO 17,80 33,48 20,00 71,28 7º 

 

 

SERVIDORES EFETIVOS DA UFAL 

INSC  NOME DO/A CANDIDATO/A  
CURRICULO  

Peso 4  

ANTEPROJETO  

Peso 6  

NOTA 

FINAL  
CLASS.  

19247  CRISTIANE DOS SANTOS FERREIRA  21,40  55,02  76,42  1º  
 

 

 

OBSERVAÇÕES:  

 

- Inicialmente, foram ofertadas 10 (dez) vagas para Ampla Concorrência, porém, após a distribuição das vagas não 
preenchidas que haviam sido ofertadas para atendimento das Políticas Afirmativas da UFAL, foram remanejadas 

para a Ampla Concorrência 01 (uma) vaga decorrente da categoria Cotas – Pessoa com Deficiência e 01 (uma) vaga 
decorrente da Categoria Servidor Efetivo da UFAL, totalizando 12 (doze) vagas.  

 
- Inicialmente, foram ofertadas 08 (oito) para atender a demanda de cotas tratada na Resolução nº 86/2018-

CONSUNI/UFAL, distribuídas da seguinte forma: 04 (quatro) para Negros/as Total (pretos/as e pardos/as), 02 (duas) 

para Indígenas e 02 (duas) para Pessoas com Deficiência. Não houve candidato/a aprovado/a nas categorias de cota 
Indígenas e Pessoas com Deficiência. Seguindo as diretrizes da Resolução nº 86/2018-CONSUNI/UFAL, 03 (três) das 

quatro vagas não preenchidas que haviam sido ofertadas para atendimento das Políticas Afirmativas da UFAL foram 
remanejadas para Negros/as Total (pretos/as e pardos/as) e 01 (uma) para Ampla Concorrência, considerando que 

não há candidato cotista aprovado em fila de espera. Assim, a categoria de concorrência Cotas - Negros/as Total 
(pretos/as e pardos/as) totalizou 07 (sete) vagas.  

 
- Inicialmente, foram ofertadas 02 (duas) para atender a demanda de Servidores Efetivos da UFAL, porém apenas 

uma vaga foi preenchida. Assim, a vaga ociosa foi remanejada para Ampla Concorrência.  

 
- Em destaque azul, os/as candidatos/as aprovados/as dentro do número de vagas.  
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- Conforme previsto no item 3.2 do Edital nº 03/2022 - PPGENF/CPG/PROPEP/UFAL, “O candidato deverá indicar 

um provável orientador no ato da inscrição. A indicação não garante a vaga para o mesmo em caso de aprovação, 
podendo este ser orientado por outro Docente Permanente do programa." 

  
- A distribuição de orientandos por orientador será realizada em Reunião do Colegiado do PPGENF, respeitando a 

lista de Docentes que ofertaram vagas, divulgada no quadro 02 do Edital nº 03/2022 - PPGENF/CPG/PROPEP/UFAL, 
e, após homologação, será divulgada na página de acompanhamento do Processo Seletivo.  

 
 

 Maceió-AL, 30 de dezembro de 2022.  

 
 

Comissão do Processo Seletivo Mestrado em Enfermagem – PPGENF/EENF 

 


